Prefeitura Municipal de Marmelépolis
Estado de Minas Gerais

CONTRATO

Processo Licitatério n° 00127/2026
Inexigibilidade 33/2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 000122/2026, QUE
FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE MARMELOPOLIS, E A
EMPRESA LAMAR TREINAMENTO E CONSULTORIA LTDA

A Prefeitura Municipal de Marmeldpolis, com sede na Rua José Acelino da
Silva,18 na cidade de Marmeldépolis /MG, inscrita no CNPJ sob o n°
18.026.021/0001-41, neste ato representada pelo Prefeito,RODRIGO JUNIOR
RIBEIRO , doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa, LAMAR TREINAMENTO
E CONSULTORIA LTDA, inscrito no CNPJ sob o n° 52.169.591/0001-29, sediado
naRua JOSE DEL BIANCHI, 105, Bairro PARQUE DAS NACOES,Espirito Santo do
Pinhal/S&o Paulo doravante designado CONTRATADO, neste ato representado
por Larissa Dela Libera Miranda, conforme atos constitutivos da empresa OU
procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
n® 00127/2026 e em observadncia as disposicdes da Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacgdes aplicédveis, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade n°® 33/2026,
mediante as cldusulas e condig¢des a seguir enunciadas.

1- CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento ¢é a Contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servicos de consultoria e assessoria de
apoio administrativo aos sistemas de informacdo da Secretaria Municipal de
Saude, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 - Objeto da contratacdo:

Item |[Descrigdo do Item Unidade Quantidade [V a 1 o «r|Valor Total
Unitéario
0001 Prestacéo de servicos| Més 12,0000 2.000,0000 24.000,00

técnicos especializados e
continuados de consultoria,
assessoria, suporte
técnico, capacitacéao e
treinamento para apoio a
gestdo da Saude Publica
Municipal de Marmeldépolis -

MG, incluindo orientacéo
quanto aos sistemas de
informacéo do SuUs,
indicadores, processos de
trabalho, planejamento e
qualificacéo das
informacdes

1.3 - Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricéo:
a) O Termo de Referéncia;

b) A Proposta do contratado;

c) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 - CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO
2.1 - O prazo de vigéncia da contratagdo serd de 12 meses a contar de
01/10/2026, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021.
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2.1.2 - O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado,
independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no
periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3- CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 - O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucgéo,
assim como o0s prazos e condig¢des de conclusdo, entrega, observacdo e
recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 - Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

=

5 - CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 - O wvalor total da contratacdo é de 24.000,0000 ( Vinte e Quatro Mil
Reais) .

5.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciéarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessadrios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

6 - CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

7 - CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1 - Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacéo,
pelo contratante, do indice IPCA exclusivamente para as obrigacgdes

iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.2 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

7.3 - ©No <caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de
reajustamento, o contratante pagard ao contratado a importdncia calculada
pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente té&o
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.4 - DNas afericgdes finais, o(s) indice(s) wutilizado(s) para reajuste
sera (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.5 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser wutilizado(s),
serd (do) adotado (s), em substituicéo, o (s) que vier (em) a ser
determinado (s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.6 - Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor

remanescente, por meio de termo aditivo.

7.7 - O reajuste seréd realizado por apostilamento.

8 - CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
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8.1 - S&o obrigagdes do Contratante:

8.1.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo
Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2 - Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;
8.1.3 - Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou

incorrecdes verificadas no servicgo executado;

8.1.4 - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

8.1.5 - Efetuar o pagamento ao Contratado do wvalor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condig¢gdes estabelecidos no

presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.1.6 - Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.7 - N&o praticar atos de ingeréncia na administragcdo do CONTRATADO,
tais como:

8.1.7.1 - indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.1.7.2 - fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a
ser pago pelo CONTRATADO;

8.1.7.3 - estabelecer vinculo de subordinacdo <com funciondrio do
CONTRATADO;

8.1.7.4 - definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos
saladrios pagos;

8.1.7.5 - demandar a funciondrio do CONTRATADO a execucdo de tarefas fora
do escopo do objeto da contratacdo; e

8.1.7.6 - prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da

Administrac¢do na gestdo interna do CONTRATADO.

8.1.8 - Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Prefeitura de
Marmelépolis para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo Contratado;

8.1.9 - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e
reclamacdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de
nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.1.9.1 - A Administracdo terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogacgéo
motivada, por igual periodo.

8.1.10 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econémico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 05 (cinco)

dias uteis.

8.1.11 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.12 - Disponibilizar as informacdes necessédrias a execucgdo dos servicos;

8.1.13 - Indicar os servidores responsaveis pelo acompanhamento das
atividades;



Prefeitura Municipal de Marmelépolis
Estado de Minas Gerais

8.1.14 - Garantir acesso aos sistemas e informacdes necessarios, observadas
as respectivas regras de seguranca;

8.1.15 - Participar das reunides, capacitacdes e treinamentos programados;
8.1.16 - Disponibilizar as informag¢des necessarias para analise e
acompanhamento;

8.1.17 - Adotar as providéncias administrativas que dependam exclusivamente
da gestdo municipal.

9 - CLAUSULA NONA - OBRIGAC@ES DO CONTRATADO

9.1 - O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste
Contrato e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;

9.2 - A consultoria contempla a execucdo de servicos técnicos
especializados e continuados de consultoria, assessoria, suporte técnico,
capacitacdo e treinamento para apoio a gestdo da Satde Publica Municipal de
Marmelépolis - MG, incluindo orientacdo quanto aos sistemas de informacédo
do SUS, indicadores, processos de trabalho, planejamento e qualificacgdo das
informacdes. Os servigos serdo prestados conforme itens a seguir:

9.2.1 - Assessoria e Consultoria em Gestdo do SUS
Disponibilizacdo de suporte técnico especializado para auxiliar a
Secretaria Municipal de Satde na andlise, organizacdo e qualificacédo dos
processos relacionados a gestdo municipal.

Apoio técnico a gestéo;

Andlise de informacdes e indicadores;

Orientagdes quanto aos processos de trabalho;

Apoio na identificagdo de inconsisténcias;

Orientacdo quanto as normativas e fluxos do SUS;

Apoio na organizacdo das informacdes para tomada de deciséo;

Acompanhamento de demandas técnicas;

Orientacdo para melhoria dos processos administrativos e assistenciais.

9.2.2 - Gestdo e Monitoramento da Atencdo Primaria
Realizagdo de acompanhamento técnico das informacgdes produzidas pelas
equipes da Atencdo Primédria, com foco na qualificacdo dos registros,
monitoramento de resultados e identificacdo de oportunidades de melhoria.

Monitoramento dos indicadores da Atencdo Priméaria;

Acompanhamento de metas e resultados;

Andlise do desempenho das equipes;

Acompanhamento da produgdo assistencial;

Identificacgdo de possiveis inconsisténcias nos registros;

Apoio a qualificacédo dos processos de trabalho;

Organizacdo de informacdes gerenciais para apoio a tomada de decisdo.

9.2.3 - Assessoria nos Sistemas de Informag¢do do SUS
Servico de orientacdo e suporte técnico, conforme aplicabilidade ao
Municipio, nos principais sistemas utilizados para produgdo, processamento,
cadastro, financiamento, monitoramento e prestacdo de contas da Saude.

e-SUS APS / e-SUS PEC;

SIA/SUS;

SIH/SUS;

BPA e BPAMAG;

FPO;

CNES;

SIOPS;

SISMOB;

DIGISUS;
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INVESTSUS;
SIGRES e demais sistemas estaduais aplicaveis;
Outros sistemas oficiais utilizados pela Secretaria Municipal de Satde.

A assessoria compreenderd orientacdo técnica, andlise das informacdes,
identificacdo de inconsisténcias, apoio a organizacdo dos processos e
acompanhamento das demandas relacionadas aos sistemas.

9.2.4 - Planejamento e Instrumentos de Gestéo
A atuacdo contemplard apoio técnico ao planejamento e acompanhamento dos
instrumentos de gestdo do SUS, incluindo:

Plano Municipal de Saude - PMS;

Programacdo Anual de Saude - PAS;

Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior — RDQA;

Relatério Anual de Gestdo - RAG;

Acompanhamento de metas e resultados;

Apoio ao planejamento das acgdes de satde;

Orientagdes para alimentagdo e acompanhamento dos instrumentos nos
sistemas oficiais.

9.2.5 - Apoio a Prestagdo de Contas
Organizacgdo das informacdes;
An&dlise de dados;
Identificagéo de inconsisténcias;
Orientacéo
Apoio na consolidacédo das informacgdes;
Acompanhamento dos sistemas oficiais;
Orientagdo quanto as exigéncias dos 6rgdos de controle;
Apoio a organizacdo documental.

9.2.6 - CAPACITACAO E TREINAMENTO
Realizacdo de capacitagdes e treinamentos direcionados aos servidores e
profissionais envolvidos nos processos de gestdo, assisténcia e producéo
das informagdes de saude, priorizando contetdos préticos e aplicéaveis a
realidade do Municipio.

Sistemas de informacdo do SUS;

Atencdo Primaria a Saude;

Indicadores de saude e monitoramento de resultados;

Qualificacdo dos registros e producgdo assistencial;

Processos de trabalho das equipes;

Planejamento em saude;

Monitoramento de metas;

Organizacdo das informacdes;

Atendimento humanizado ao publico;

Capacitacgdo para Agentes Comunitdrios de Saude - ACS;

Capacitacdo para equipes de Estratégia Saude da Familia - ESF;

Outros temas definidos conjuntamente com a Secretaria Municipal de Saude.

A execucdo dos servigcos deverd ser baseada em acompanhamento continuo,
estruturado nas seguintes etapas:

DIAGNOSTICO - levantamento das principais necessidades, processos,
sistemas e indicadores relacionados a gestdo municipal;
MONITORAMENTO - acompanhamento peridédico das informag¢des, indicadores,

sistemas e demandas identificadas;

ORIENTACAO E INTERVENCAO - apresentacdo de orientacdes técnicas e apoio a
implementacdo das medidas necessédrias para correcdo ou aperfeicoamento dos
processos;

AVALIACAO - anadlise dos resultados obtidos e identificacdo de novas

oportunidades de melhoria.

9.2.7 - SUPORTE TECNICO
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Suporte técnico remoto para acompanhamento das demandas relacionadas aos
servicos contratados.

Hordrio de atendimento: segunda a sexta-feira, das 07h00 as 17h00.

O atendimento serd realizado prioritariamente de forma remota, por canais
disponibilizados pela contratada. Quando necesséario, poderéo ser
programadas visitas técnicas presenciais, de acordo com a necessidade da
Administrac¢do Municipal e mediante alinhamento prévio.

9.3 - Quando nédo for possivel a verificacdo da regularidade nos sitios
eletrbénicos oficiais emissores das certiddes, o contratado deverd entregar
ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos:

9.3.1 - prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

9.3.2 - certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa
da Unido;

9.3.3 - certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal

ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO ;
9.3.4 - Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
9.3.5 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

9.4 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacgdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributérias, fiscais, comerciais e as demais
previstas em legislacgdo especifica, cuja inadimpléncia né&o transfere a
responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo poderd onerar o objeto do contrato;

9.5 - Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia
da situacdo, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

9.6 - Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que
ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou gque ponha em
risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros;

9.7 - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigag¢des assumidas, todas as condig¢des exigidas para habilitacdo na
licitacdo ou para qualificacdo na contratacdo direta;

9.8 - Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacéo;

9.9 - Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

9.10 - Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.11 - Arcar com o d6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive gquanto aos custos varidveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementd-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdério para o
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atendimento do objeto da contratacgdo, exceto gquando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.12 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de &ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguran¢a do CONTRATANTE;

9.13 - Alocar os empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das
clédusulas deste contrato, com habilitagdo e conhecimento adequados;

9.14 - Prestar os servicos dentro dos parédmetros e rotinas estabelecidos;

9.15 - Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observadncia as recomendag¢des aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo
de regéncia;

9.16 - Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da
legislacé&o pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local de execucdo do objeto e nas melhores
condic¢des de seguranca, higiene e disciplina;

9.17 - Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e
aprovacdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificacgdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.18 - Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas
relativas a seguranga e a saude no trabalho;

9.19 - N&o submeter os trabalhadores a condig¢des degradantes de trabalho,
jornadas exaustivas, servid&o por divida ou trabalhos forcados;

9.20 - N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos de idade, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze
anos de idade, observada a legislacdo pertinente;

9.21 - N&o submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de
trabalho noturno e em condicdes perigosas e insalubres e a realizacdo de
atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.22 - Receber e dar o tratamento adequado a dentncias de discriminacéo,
violéncia e assédio no ambiente de trabalho;

9.23 - Disponibilizar os profissionais e conhecimentos técnicos necessarios
a execucdo dos servicgos;

9.24 - Realizar as capacitacdes e treinamentos previstos;

9.25 - Prestar suporte técnico durante o periodo contratado;

9.26 - Manter comunicacdo com a equipe indicada pela Secretaria Municipal
de Satde;

9.27 - Orientar tecnicamente os servidores envolvidos;

9.28 - Apoiar a analise das informagdes e processos contemplados no objeto;

9.29 - Manter sigilo sobre as informag¢des acessadas em razdo da execucao
dos servicos;

9.30 - Cumprir as obrigacdes estabelecidas no instrumento de contratacéo.
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10 - CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 - As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018

(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do
certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de

contratacdo, independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

10.2 - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades
que Jjustificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do
art. 6° da LGPD.

10.3 - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipdteses permitidas em Lei.

10.4 - A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis sobre todos os contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

10.5 - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é
dever do contratado elimind-los, com excecgdo das hipdbdteses do art. 16 da
LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacéo
para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigag¢des legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6 - E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os
deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 - O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o
cumprimento dos deveres da presente cléusula, permanecendo integralmente
responsavel por garantir sua observancia.

10.8 - O Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento
dessa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos
de comprovacdo formulados.

10.9 - O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante,
prorrogdvel Jjustificadamente, gquaisquer informacdes acerca dos dados
pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.10 - Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos,
notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser
mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreédvel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de
eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados ©pela
Administrac¢do nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11 - O contrato estéd sujeito a ser alterado nos procedimentos
pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela
autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12 - Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD
deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- GARANTIA DE EXECUGAO
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11.1 - N&o haveréd exigéncia de garantia contratual da execucéo.

11.2 - A garantia de execugcdo ¢é independente de eventual garantia do
produto prevista especificamente no Termo de Referéncia.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANC@ES ADMINISTRATIVAS
12.1 - Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de
2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b)der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servicos puUblicos ou ao interesse
coletivo;

c)der causa a inexecucdo total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

e)apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
execucdo do contrato;

f)praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g)comportar-se de modo 1inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

12.2 - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracgdes acima
descritas as seguintes sancgdes:

i)Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “b”, “c¢” e “d” do subitem acima deste Contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii)Declaracdo de inidoneidade para 1licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem
acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c¢” e “d”, que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de
2021) .

iv)Multa:

1 - moratdéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 05
(cinco) dias;

2 - compensatdédria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugdo total do objeto.

12.3 - A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato nédo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, $§9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4 - Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
12.4.1 - Antes da aplicacéo da multa serd facultada a defesa do interessado

no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacédo (art.
157, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.4.2 - Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada
ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
12.4.3 - Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo méximo de 05 (cinco) dias uteis,
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a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

12.5 - A aplicacédo das sangdes realizar-se-a& em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6 - Na aplicacdo das sancgdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei
n® 14.133, de 2021):

a)a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b)as peculiaridades do caso concreto;

c)as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

d)os danos que dela provierem para o Contratante;

e)a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientag¢des dos 6rgdos de controle.

12.7 - Os atos previstos como infrag¢des administrativas na Lei n® 14.133,
de 2021, ou em outras leis de licitacgbdes e contratos da Administracéo
Piblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(art. 159).

12.8 - A personalidade Jjuridica do Contratado poderd ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa Jjuridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administragdo, a pessoa Jjuridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditédrio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da
Lei n° 14.133, de 2021).

12.9 - O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da sancgédo, informar e manter atualizados os
dados relativos as sancgdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Iniddéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10 - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracgdo de
inidoneidade para 1licitar ou contratar s&o passiveis de reabilitagdo na
forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11 - Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante,
resultantes de multa administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em
divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgéo
ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 26, de 13 de
abril de 2022.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
13.1 - O contrato seréd extinto quando cumpridas as obrigacbes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 - Se as obrigac¢des nédo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia
ficard prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a
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Administragdo providenciar a readequagcdo do cronograma fixado para o
contrato.

13.3 - Quando a nédo conclusdo do contrato referida no item anterior
decorrer de culpa do CONTRATADO:

13.3.1 - ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicéveis as
respectivas sanc¢des administrativas; e

13.3.2 - poderd a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse
caso, adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucéo
contratual.

13.4 - O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigag¢des nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos
no artigo 137 da Lei n°® 14.133, de 2021, Dbem como amigavelmente,

assegurados o contraditédrio e a ampla defesa.

13.5 - Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.6 - A alteracgédo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de

concluir o contrato.

13.7 - Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

13.8 - O termo de extincdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.8.1 - Do balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

13.8.2 - Da relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

13.8.3 - Das indenizacdes e multas.

13.8 - A extingdo do contrato ndo configura &bice para o reconhecimento do
desequilibrio econbmico-financeiro, hipétese em que serd concedida

indenizagdo por meio de termo indenizatdrio.

13.9 - O CONTRATANTE poderad ainda:

13.9.1 - nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO,
reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a
matéria; e

13.9.2 - nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.°
14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

13.10 - O contrato poderd ser extinto caso se constate que o CONTRATADO
mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou na contratacgéo
direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
coénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAC@ES
14.1 - Eventuais alteracgdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos
arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

14.2 - As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracéo
de termo aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do
CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de
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seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no
prazo médximo de 1 (um) més.

14.3. Registros que né&o caracterizam alteracdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo,
na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

15.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento deste exercicio e nas
decorrentes para o préximo exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

02.08.01.10.122.0015.2070.33903900 Manutencéao das Atividades da
Secretaria Municipal de Saude Outros
Servicos De Terceiros - Pessoa
Juridica

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA- DOS CASOS OMISSOS

16.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as
disposic¢des contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposig¢des contidas na Lei n°
8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios
gerais dos contratos.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1 - Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da
Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c Decreto Municipal
1.834/2024.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de itajubd para dirimir os litigios
que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

Marmelépolis, 23 de setembro de 2026
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